Estatutos da Metro-Mondego, S. A.
Atualizados na Assembleia Geral de 29 de abril de 2021

CAPITULO|
Firma, sede, objeto e duragdo

Artigo 1.°
Firma
A sociedade adopta o tipo de sociedade anénima, de capitais exclusivamente publicos, com a firma
Metro-Mondego, S. A.

Artigo 2.°
Sede
A sede da sociedade é no Edificio Topazio, Rua de Olivenga, n® 11, 1°, na Unido das Freguesias de
Coimbra (Sé Nova, Santa Cruz, Almedina e Sdo Bartolomeu), 3000-306 Coimbra.

Artigo 3.°
Objeto principal

1 — A sociedade tem por objeto a exploragdo, em regime de concesséo atribuida pelo Estado, de um
sistema de metro ligeiro de superficie nas areas dos municipios de Coimbra, Miranda do Corvo e Lousé.

2 — Para a prossecugao do seu objeto incumbe especialmente & sociedade a realizagao dos estudos,
concegdo, planeamento, projetos e construgdo das infraestruturas necessarias & concretizagdo do
empreendimento, bem como o fornecimento de equipamentos e material circulante e a exploragdo do
sistema de metro.

Artigo 4.°
Objeto acessorio
1 — Em complemento das atividades que constituem o seu objeto, a sociedade podera realizar as
seguintes atividades:

a) Exploragdo comercial, direta ou indireta, de estabelecimentos comerciais, escritdrics, salas
de exposicies, maquinas de venda de produtos e servigos de publicidade aposta nas
instalagoes do sistema ou no material circulante;

b) Promogao, direta ou indireta, da construgdo ou venda de edificios para fins comerciais,
industriais ou residenciais nos terrenos ou edificios que integrem o seu patriménio,
nomeadamente devido a entradas dos acionistas;

¢) Prestagao de servigos, nomeadamente de consultadoria e de apoio técnico;

d) Transferéncia de tecnologia e de know-how.

2 — A sociedade poderd, para o desenvolvimento das atividades referidas no n® 1, constituir empresas ou
tomar participagdes noutras sociedades.

Artigo 5.°
Duragao
A duragdo da sociedade é por tempo indeterminado.

CAPITULO Il
Capital social, agdes e obrigagdes

Artigo 6.°
Capital social
1 — O capital social & de € 1 075 000.
2— O capital social & representado por 1 075 000 agdes ordinarias, de € 1 cada uma.
3 — As agdes sdo escriturais, ficando sujeitas ao regime das ages nominativas.




4 — Havera titulos de 1, 5, 50, 100 e 1000 ag@es, podendo o conselho de administragdo emitir
certificados provisorios ou definitivos representativos de qualguer nimero de agdes.
5 — As despesas com o desdobramento dos titulos correrdo por conta dos acionistas que o requeiram.

Artigo 7.°

Aumento de capital e prestagdes acessodrias
1 — O aumento do capital social depende de deliberagao da assembleia-geral.
2 — Quando haja aumento de capital, os acionistas terdo, na proporgéo das acées que possuirem, direito
de preferéncia, quer na subscrigdo das novas agdes, quer no rateio daquelas relativamente as quais tal
direito ndo tenha sido exercido.
3 — Todos os acionistas poderdo ser chamados a realizar prestages acessorias de capital, que podem
ser integradas em dinheiro ou em espécie, em montante proporcional a sua participagdo no capital da
sociedade, e até ao valor correspondente a 10 vezes o valor nominal da sua participagdo mediante
deliberagdo da assembleia-geral aprovada nos termos destes estatutos.
4 — Quando um acionista pretenda realizar prestacdes acessarias de capital por entradas em espécie,
para além da verificagdo do valor das mesmas, nos termos do artigo 28° do Cédigo das Sociedades
Comerciais e sem prejuizo desta, a realizagdo das prestagbes devera também ser precedida de um
estudo ou avaliagdo feita por perito independente de reconhecida competéncia no sector em que se
inserem os bens a entregar caso o conselho de administragdo da sociedade assim o determine, face ao
caso concreto, ficando a cargo da sociedade as despesas relativas & produgdo deste estudo ou
avaliagdo, assim como a escolha do perito,

Artigo 8.°
Alienagao de agoes

1 — As participagées sociais no capital dos acionistas correspondem as percentagens seguintes:

a) Estado — 53%;

b) Municipios de Caimbra, Miranda do Corvo e Lousd — 14% cada um;

c) REFER—2,5%;

d) CP—25%.
2 — As percentagens acima mencionadas s6 podem sofrer alteragéo por transmissdes de agdes para
terceiros, desde que a operagdo seja previamente autorizada por despacho conjunto dos Ministros das
Finangas e do Equipamento Social.

Artigo 9.°
Obrigagoes
Mediante deliberagdo da assembleia geral, a sociedade podera emitir obrigagdes e outros titulos de
dividas nos termos da legislagdo em vigor.

CAPITULO Il
Orgdos sociais

Artigo 10.°

Orgdos sociais
1 — S3o0 6rgéos sociais a mesa da assembleia geral, o conselho de administragédo e o fiscal tnico.
2 — O mandato dos membros da mesa da assembleia geral, do conselho de administragao e do fiscal
(inico tem a duragéo de 3 anos, sendo permitida a sua renovagéo, por uma ou mais vezes.
3 — Os membros dos Orgdos sociais consideram-se empossados logo que tenham sido eleitos e
permanecem no desempenho das suas fungdes até a eleigdo de quem deva substitui-los.
4 — Os referidos titulares estéo dispensados de prestar caugao pelo exercicio dos seus cargos.

SECGAO |
Assembleia geral

Artigo 11.°
Composigéo



1 — A assembleia geral & formada pelos acionistas.

2 — Deverdo participar nos trabalhos da assembleia geral, sem direito a voto, os membros do conselho
de administracéo e o fiscal (inico.

3 — Os acionistas deverdo indicar, por carta ou oficio dirigido ao presidente da mesa, quem os
representara na assembleia-geral.

Artigo 12.°
Competéncia
1 — Compete a assembleia geral:
a) Deliberar sobre o relatério do conselho de administragéo, discutir e votar o balango e as
contas e o parecer do fiscal Uinico e deliberar sobre a aplicagao dos resultados do exercicio;
b) Eleger a mesa da assembleia geral e os 6rgdos sociais, bem como proceder & apreciagao
geral da administragdo e fiscalizagdo da sociedade e, se for caso disso, e embora esses
assuntos ndo constem da ordem de trabalhos, proceder a destituicdo, dentro da sua
competéncia, ou manifestar a sua desconfianga quanto a administradores;
¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes dos estatutos e aumentos de capital, sem prejuizo do
disposto no n.° 3;
d) Aprovar a emissdo de obrigagdes e outros titulos de divida, sem prejuizo do disposto no n.°
3
e) Deliberar sobre as remuneragdes dos titulares dos orgdos sociais ou eleger uma comisséo
para a fixagao dessas remuneragoes;
f)  Deliberar sobre a realizagéo de prestagdes acessarias;
g) Tratar de qualquer outro assunto para que tenha sido convocada.
2 — As deliberages que importem alteragdes aos estatutos, aumentos e redugdes de capital, emisséo
de agGes preferenciais e realizagdo de prestagtes acessorias, fuséo, cisio ou dissolugdo so poderdo ser
aprovadas com o voto concordante, em primeira convocagdo de assembleia geral, de accionistas que
representem pelo menos dois tergos do capital social.
3 — Em segunda convocagio, as deliberagdes referidas no nimero anterior podem ser aprovadas por
votos que representem a maioria do capital,

Artigo 13.°
Mesa
A mesa da assembleia geral é constituida pelo presidente, por um vice-presidente e por um secretario.

Artigo 14.°
Convocagao
1 — A assembleia geral é convocada pelo presidente da mesa.
2 — A convocagdo da assembleia geral faz-se mediante carta registada ou por publicagdo, com a
indicagdo expressa dos assuntos a tratar e demais elementos a que se refere o artigo 377.° do Caodigo
das Sociedades Comerciais.

Artigo 15.°

Reunides
A assembleia geral reline, pelo menos, uma vez por ano e sempre que o conselho de administragao, o
fiscal inico ou um ou mais acionistas que possuam acgdes correspondentes a pelo menos 5% do capital
social assim o requeiram.

SECGAOII
Conselho de administragéo

Artigo 16.°
Composigdo
1 — O conselho de administragdo & composto por um presidente e dois vogais, sendo um destes
designado ou proposto pelo membro do Governo responsavel pela area das finangas, que deve aprovar
expressamente qualquer matéria cujo impacto financeiro na empresa seja superior a 1% do ativo liquido.



2 — O conselho de administragao integra dois administradores executivos, sendo um deles o presidente,
que gerem os negocios da empresa e praticam todos os atos e operag@es relativos ao objeto social que
nao caibam na competéncia atribuida a outros 6rgéos sociais, competindo-lhe:

a)

Execugdo, acompanhamento e controlo das prestagées do contrato ou contratos celebrados
pela sociedade, designadamente de subconcess&o, para a concegdo, projeto, realizagao
das obras de construgao, fornecimento e montagem do material circulante e exploragdo e
para supervisao e coordenagdo das agdes a realizar pela empresa que vier a ser escolhida
para a fiscalizag@o daquelas prestagdes;

Elaboragéo do projeto de plano de atividades e orgamento da sociedade e ainda das contas
semestrais da sociedade;

Supervisdo de todos os departamentos e servigos da sociedade;

Selecdo e contratagdo de pessoal, técnicos e consultores necessarios & promogdo e
acompanhamento das atividades da sociedade, desde que de acordo com o plano de
atividades e orgamento aprovado;

Vinculagao da sociedade, em quaisquer atos ou contratos, desde que inseridos em projetos,
medidas, planos de negécios ou outros documentos previamente aprovados pelo conselho
de administragdo, assim como a emissdo de ordens de pagamento, cheques ou
transferéncias bancarias necessarios a execugéo dos atos ou contratos aqui referidos.

Artigo 17.°
Competéncia

1 — Compete designadamente ao conselho de administragao:

a)

b)

Gerir os negdcios sociais e praticar todos os atos e operagdes respeitantes ao objeto social
que ndo caibam na competéncia atribuida a outros érgédos da sociedade;

Representar a sociedade em juizo e fora dele, ativa e passivamente, podendo desistir,
confessar e transigir em quaisquer pleitos e, bem assim, celebrar convengbes de
arbitragem;

Adquirir, vender ou por outra forma alienar ou onerar direitos ou bens moveis ou iméveis e
participages sociais;

Estabelecer a organizagdo técnico-administrativa da sociedade e as normas de
funcionamento interno designadamente quanto ao pessoal e a sua remuneragao;

Nomear diretores e constituir mandatarios, fixando-lhes os poderes que julgar convenientes;
Exercer as demais atribuigdes que Ihe sejam cometidas pela lei ou pela assembleia-geral.

2 — O conselho de administrag@o ndo podera deliberar qualquer um dos assuntos a seguir mencionados
sem 0 acordo da maioria dos seus membraos:

a)

Alienagéo, oneragéo ou locagdo de ativos corpéreos, incorpéreos e financeiros, bem como a
realizagéo de operagdes que impliquem o financiamento a terceiros ou endividamento da
sociedade de montante igual ou superior a 10% dos capitais proprios tal como constarem do
(ltimo balango devidamente aprovado;

Participagdo da sociedade no capital de outras sociedades, em agrupamentos
complementares de empresas, e a celebragdo de contratos de consdrcio e de quaisquer
outros acordos ou contratos de cooperagéo e de associagdo em participagao;

Langamento de concursos ou procedimentos para a contratagdo das prestagdes
necessarias a concegado e projeto, a realizagdo das obras de construgdo, ao fornecimento,
montagem e manutengdo do material circulante e dos demais equipamentos que constituem
o sistema de metro e a sua exploragdo, bem como as respectivas adjudicag@es;

Abertura de sucursais, delegagdes, escritorios de representagdo e a alteragdo do local da
sede social;

Ambito das atribuiges e competéncias da comissao executiva;

Vinculagdo em qualquer ato ou contrato cujo impacto financeiro global para a sociedade seja
superior a 10% dos capitais proprios desta, tal como constarem do Ultimo balango
devidamente aprovado.

Artigo 18.°



Competéncias do presidente

1 — Compete especialmente ao presidente do conselho de administragao:

a) Representar o conselho;

b) Coordenar a atividade do conselho e convocar e dirigir as suas reunides;

c) Exercer voto de qualidade;

d) Zelar pela correta execugéo das deliberagdes do conselho de administrag&o.
2 — Nas suas faltas ou impedimentos, o presidente sera substituido pelo vogal do conselho por si
designado para o efeito.

Artigo 19.°

Reunides
O conselho de administragdo fixara as datas ou a periodicidade das suas reunides ordinarias e reunira
extraordinariamente sempre que seja convocado pelo presidente ou a solicitagdo dos dois
administradores.

Artigo 20.°
Deliberagoes

1 — O conselho de administragdo ndo pode deliberar sem que esteja presente a maioria dos seus
membros em exercicio, salvo por motivo de urgéncia, como tal reconhecida pelo presidente, caso em que
os votos podem ser expressos por correspondéncia ou por carta passada a outro administrador.

2 — As deliberagdes do conselho de administrag@o constardo sempre de ata e serdo tomadas pela
maioria dos votos presentes ou representados, tendo o presidente, ou quem o substitua, voto de
qualidade.

Artigo 21.°
Vinculagdo da sociedade

1 — A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois memhros do conselho de administragéo, desde que um seja o
presidente;

b) Pela assinatura de um administrador, quando haja delegacdo expressa pelo conselho de
administragao para a pratica de um determinado ato;

¢) Pela assinatura de um diretor ou mandatério, no ambito dos poderes que lhe tenham sido
conferidos.
2 — O conselho de administragao pode deliberar que certos documentos da sociedade sejam assinados
por processos mecanicos ou chancela.

SECGAO 1]
Fiscal tinico

Artigo 22.°
Composi¢ao
O fiscal Unico sera obrigatoriamente um revisor oficial de contas ou uma sociedade de revisores oficiais
de contas.

Artigo 23.°
Competéncia
1 — Compete designadamente ao fiscal Unico:

a) Exercer, em geral, a fiscalizagao da atividade social;

b) Examinar, sempre que o julgue conveniente, a escrituragédo da sociedade;

¢) Acompanhar o funcionamento da sociedade, bem como o cumprimento dos estatutos e das
normas legais e regulamentares que lhe sdo aplicaveis;

d) Emitir parecer acerca do orgamento, do balango, do inventario e das contas anuais;

e) Dar conhecimento ao conselho de administragdo de qualquer assunto que deva ser
ponderado e pronunciar-se sobre qualquer matéria que lhe seja submetida por aquele érgéo
ou pela assembleia-geral;



f)  Exercer as demais atribuigtes que lhe sejam cometidas por lei.
2 — Quando o considere indispensavel, o fiscal Unico podera propor & assembleia-geral a contratagdo de
técnicos especialmente designados para o coadjuvarem nas suas fungdes.

SEC(;AO IV
Conselho consultivo

Artigo 24.°
Composigao
1 — A composigdo do conselho consultivo é fixada por deliberagdo da assembleia-geral.
2 — Os membros do conselho consultivo designaréo entre si o seu presidente,

Artigo 25.°
Competéncias
Compete ao conselho consultivo emitir pareceres, sem natureza vinculativa, sobre:

a) Versdo final dos documentos do concurso a realizar para as prestagdes relativas a
concepgdo, realizagdo das obras de construgdo, fornecimento e montagem do material
circulante e dos demais equipamentos que constituem o sistema de metro, bem como da
sua exploragao;

b) Demais matérias que lhe sejam submetidas pelo presidente do conselho de administragéo.

CAPITULO IV
Disposigdes finais

Artigo 26.°
Dissolugdo e liguidagdo
1 — A sociedade dissolve-se nas casos e nos termos legais.
2 — A liquidagéo da sociedade reger-se-a pelas disposicdes da lei e pelas deliberagdes da assembleia
geral,
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